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KATA PENGANTAR

Pengalaman Indonesia dalam penyelenggaraan program
magang bagi petani-nelayan dari luar negeri, khususnya dari
sesama negara berkembang, dinilai cukup berhasil. Melalui
program ini kemampuan petani-nelayan Indonesia dalam menge-
lola usahatani dan mengembangkan kelembagaan tani ditularkan
kepada petani-nelayan dari negara berkembang. Mengingat
metode magang sebagai salah satu metode penyuluhan pertanian
dirasakan cukup efektif sebagai media terjadinya transfer tehno-
logi di antara sesama petani-nelayan negara berkembang, maka
pelaksanaan program magang ini perlu ditingkatkan di masa
mendatang.

Untuk itu, agar penyelenggaraan program tersebut dapat
berlangsung lancar serta tepat sasaran maka dipandang perlu
untuk menyusun petunjuk pelaksanaan ini. Petunjuk pelaksana-
an program magang petani-nelayan dari negara berkembang di
Indonesia ini berisikan antara lain prinsip-prinsip kegiatan ma-
gang, organisasi dan mekanisme kerja, penyelenggaraan, evaluasi
dan bimbingan lanjutan.

Akhimya diharapkan agar petunjuk pelaksanaan ini ber-
manfaat bagi pihak-pihak yang memerlukan, dan dari lapangan
diharapkan masukan-masukan sebagai bahan penyempurnaan di
masa mendatang.

Jakarta, September 1992

Kepala Badan
Pendidikan dan Latihan Pertanian

Ir. Syamsuddin Abbas
NIP. 080 015 407
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