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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas

segala limpahan rakhmat-Nya kepada kita semua, sehingga petunjuk teknis

fiuknis) penyelenggaraan PEI-ATIHAN PENGOI-AHAN HASIL TERNAK BAGI

PENYULUH PETERNAIGN tahun 2011 dapat diselesaikan sesuai rencana.

Petunjuk teknis fiuknis) penyelengaraan PEIATIHAN PENGOTAHAN

HASIL TERNAK BAGI PENYULUH PETERNAKAN tAhUN 2011 iNi bCTiSiKAN

informasi yang berkaitan dengan penyelenggaraan pelatihan dengan

harapan pelatihan dapat berjalan lancar, efisien dan efeKif.

Demikian, semog.r penyelenggaraan pelatihan ini dapat berjalan

lancar dan sukses.

Batu,02 Februari 2011
Kepala Balai,

Dr. drh. Rudv Rawendra. M.APP.Sc
NrP. 19580630 198503 I 001
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BAB V EVALUASI DAN PETAPORAN .,...........

B. Pelaporan

Lampiran : Format Pelaporan
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pangan asal ternak. Hal ini dilakukan untuk menjaga stabilitas pangan
dan menjamin keamanan makanan yang beredar di pasaran. produk

olahan hasil ternak dengan berbagai kelebihannya ternyata juga
memiliki banyak kekurangan karena sangat mudah rusak akibat
penyimpanan dan penanganan yang kurang hiEienis. Kerusakan ini
disebabkan karena produk olahan hasil ternak merupakan media yang
baik untuk tumbuh dan berkembangnya mikroorganisme, sehingga
dikhawatirkan dapat mengganggu kesehatan konsumen berupa
penyakit akibat terkontaminasi mikrmrganisme patogen (food borne
illness).

Untuk mengantisipasi kerusakan bahan pangan asal ternak
tersebut, dibutuhkan penerapan proses produksi yang baik sebagai
salah satu faktor penting untuk menghasilkan produk olahan hasil
ternak yang memenuhi mutu standar. Aman dan layak dikonsumsi
sesuai persyaratan kesehatan pangan yang telah ditetapkan.
Perkembangan teknologi pengolahan hasil ternak telah mengakibatkan
perubahan pola makan konsumen yang berdampak pula pada
perkembangan teknik produksi dan distribusinya. Pelalsanaan sanitasi
yang memadaipun menjadi penting untuk mencegah terjadinya
gangguan kesehatan manusia dan dampak ekonomi yang ditimbulkan
sebagai akibat dari penyakit yang ditimbulkan oleh makanan.

Pada sentra-sentra produksi peternakan sering dijumpai
adanya over produksi akibat sulitnya pemasaran yang tentunya akan
berdampak pada kerugian produsen. Kondisi ini dapat diahsi dengan
pengolahan hasilyang diharapkan mampu meningkatkan masa simpan
dan daya saing produk melalui perluasan jalur distribusi dan
penyerapan pasr. Sebagian besar pelaku usaha pengolahan hasil
peternakan yang berkembang di Indonesia bersifat home industry
dengan menggunakan teknologi tradisional yang kurang menerapkan
prinsip-prinsip hygiene sehingg jaminan mutu dan keamanan pangan
kurang dapat dipertanggung jawabkan. Oleh karenanya, pemerintah

E Balal Eesar Pelauhan Petemakan Batu llalaman 2 darl 25
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Untuk memaksimalkan kinerja penyuluh pertanian tentang
pengolahan hasil ternak perlu adanya upaya peningkatan kompetensi
dan meminimalisir deskepansi kompetensi kerja penyuluh pertanian.
Salah satu upaya untuk dapat memenuhi standar kompetensi kerja
(SKK) penyuluh peftanian tentang pengolahan hasil peternakan adalah
melalui pelatihnn.

B. Maksud dan Tujuan

l. Maksud
Meningkatnya kompetensi kerja Penyuluh sesuai dengan standart
kompetensi kerja bidang pengolahan hasil ternak.

2. Tujuan
Setelah mengikuti pelatihan, pesefta diharapkan mampu:
1. Meningkatkan pengetahuan, ketrampilan dan kemampuan

petugas teknis peternakan dalam bidang pengolahan hasil
ternak sehingga diharapkan mampu mendukung program

pemerintah dalam memberikan jaminan keamanan dan
kelayakan produk olahan ternak.

2. Menyebarluaskan informasi dan inovasi teknologi tepat guna di
bidang pengolahan hasil ternak.

C. Indikator keluaran

1. Indikator keluaran (KualitaUf)
a. Pola pikir dan keterampilan penyuluh sesuai dengan standart

kompetensi kefia pengolahan hasil ternak setelah mengikuti
pelatihan.

b. Penyuluh mendapatkan informasi teknologi tepat guna yang
dapat diaplikasikan dalam lingkungan sekitar.

El tsalal Besar Pelauhan Petemakan Batu Halaman 4 darl25
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BAB. II PEilYELENGGARAAN

A. Lembaga Penyelenggara pelaUhan

Pelatihan Pengolahan Hasil Ternak bagi penyuluh pertanian

dilaksanakan oleh Balai Besar Pelatihan peternakan (BBpp) Batu.

B. Waktu Pelaksanaan
Pelatihan Pengolahan Hasil rernak bagi penyuluh pertanian selama 14
(empat belas) hari dengan jumlah jam petajaran (Jp) 112 jam @ 45
menit.

C. Tempat Pelaksanaan
Pelatihan bertempat di Balai Besar Pelatihan petemakan - Batu. Jln.
SonggoritiNo.24 Batu Jawa Timur Telp (0341) 591302 dan fax (0341)
597032.

D. Jadwa! Kegiatan
1. Waktu Pelaksanaan Kegiatan

PelaKanaan kegiatan direncanakan pada..bulan Februari 2011
selama 14 (empat belas) hari.

2. Matrik Pelakanaan

Hari - 1 Hari ke 1
Harike
2 s.d 13

Heri ke 14

Peserta

datang
Pembukaan
Materi Kelompok
Dasar

Materi Inti

Materi Inti t*lateri kelompok
penunjang

Penutupan

E, Balai Besar Pelauhan Petemakan Batu Halaman 6 darl 25
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2) Ketua I
a) Membuat panduan penyelenggraan pelatihan
b) Membuat surat tugas pembimbing dan petugas untuk praKek

lapang

c) Melaporkan persiapan ataupun penyelenggaraan diklat,
pembukaan dan penutupan.

d) Melaporkan hasil keghtan pelatihan

e) Melaporkan hasil diklat dalam rapat evaluasi penyelenggaraan
pelatihan

f) Mengkoordinir urusan keuangan dan urusan umum dan
perlengkapan

g) Menghadiri pembukaan dan penutupan pelatihan,

3) Ketua II
a) Membuat laporan persiapan penyelenggaraan diklat
b) Menyusun jadwal piket/fasilitator kelas
c) Mempersiapkan pembukaan dan penutupan pelatihan
d) Mengkoordinir urusan kepesertaan, kurikulum dan Evatap
e) Menghadiri pembukaan dan penutupan pelatihan

4) Sekretaris

a) Membuat konsep surat pemanggilan peserta
b) Membuat surat permintaan bantuan pelatih/Narasumber dari

luar
c) Mengusullon ATK peserta

d) Mengecek kelengkapan administrasi pembukaan, dan
penutupan pelatihan

e) Membuat laporan penyelenggaraan pelatihan
f) Menyusun acara pembukaan dan penutupan pelatihan
g) Menyiaplon STTPL

h) Menghadiri pembukaan dan pentupan pelatihan

g, tsalal Besar Pelauhan Petemakan Batu Halaman 8 dari 25
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h) Membagikan ATK pesefta

i) Menyiapkan penyerahan/penyematan tanda peserta
j) Menyiapkan daftar hadir peserta dalam acara pembukaan dan
penutupan

k) Menyelesaikan SITPL
l) Membuat album kenangan peserta pelatihan (CD/Buku)
m) Membantu menyelesaikan SPPD peserb pelatihan

n) Menentukan wakil peserta yang akan memberismbutan dalam
acara penutupan pelatihan

o) Menghadiri rapat evaluasi penyelenggaran pelatihan
p) Menghadiri pembukaan dan penutupan pelatihan

8) Anggota III
a) Menyiapkan kamar asrama bagi peserG pelatihan

b) Menempatkan peserta pelatihan di asrama sesuai alokasi
urusan kepesertaan
c) Mengetik dan menyampaikan surat pemanggilan peserta
d) Menyiapkan surat tugas pelatih

e) Mengetik dan menyampaikan surat permintaan bantuan pelatih
dari luar balai

0 Melaksanakan publikasi, dekorasi dan dokumentasi
penyelenggaran pelatihan

g) Membuat dan mengedarkan surat undangan pembukaan dan
penutupan pelatihan

h) Menyusun kebutuhan konsumsi peserh selama pelatihan,
acara pembukaan dan penutupan serta kegiatan pKL

i) Menggandakan panduan penyelenggaraan pelatihan
j) Menggandakan materi, moduldan bahan ajar pelatihan

k) Mengadakan alat dan bahan pelatihan

l) Mengadakan ATK peserta pelatihan

m) Mengadakan dan pemasangan spanduk

El Balal Besar Pelauhan Peternakan Batu Halaman 10 darl 25
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e) Memperkenalkan narasumber/pelatih

f) Melaporkan se@ra tertulis kejadian yang perlu penanganan

segera kepada Panitia terkait

F. Fasilitator
1. Fasilitator kegiatan pelatihan terdiri dari widyaiswara, pakar,

praktisi dan pengelola unit pelatihan.

2. Penetapan fasilitator berdasarkan pada persyaratan sbb:

a, Pengalaman dan penguasaan materi pelatihan

b. Kemampuan menyusun dan menggunakan bahan ajar

c. Penguasaan metodologi yang relevan dengan materi yang

akan dilatihkan

d. Kemanrpuan menilai hasil berlatih peserta

e. Memilki rasa pengabdian dan tanggungjawab.

G. Pembimbing Praktek taPang
Pembirnbing prakek lapang adalah petugas yang ditunjuk oleh

Kepala Balai untuk mendampingi dan membimbing peserta pelatihan

melakukan praktek lapang.

H. Pembiayaan
Biaya untuk penyelenggaraan Pelatihan ini dibebankan pada

DIPA Balai Besar Pelatihan Peternakan - Batu Tahun Anggaran 2011.

g Balal Eesar Pelathan Peternakan Batu Halaman 12 darl 25
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512. Membuat Abon
3

414. Membuat
415. Membuat Sosis
516. Membuat Telur
I17. Membuat Rambak
418. Membuat k Usus
919 Produk
320. rlisa Usaha
721. Memasarkan Produk

KELOMPOK PENUTTI'ANG
2

z
1

2

Dinamika KelomPok

Kewirausahaan
2Rencana Tindak3

112Jumlah

c. Metode Pelatihan
Metodepelatihanmenggunakanpendekatanbelajarorang

dewasa(Andragqy),melibatkanpartisipasiaktifpesertadengan
model Exprentrat Learning Qcte (ELC) atau Alami, Kemukakan, olah,

Simpulkan, Aplikasikan (AKOSA). Materi kognitif disampaikan dengan

mode]ExprentialLearningCycte(ELc),partispatifgroupdanbrain
storming dengan proporsi 3o-4$o/o, sedangkan materi psikomotor

disampaikan dengan metode praKek dan diskusi dengan proporsi 60-

70o/o.

lenis metode pelatihan antara lain adalah: Exprential Larning

Cycte (ELC), Presentasi, PraKek, Studi kasus, Demonstrasi cara,

observasi, Ungkapan penglaman dsb.

El Balal Besar Pelauhan Petemakan Batu Halaman 14 darl 25
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B. Persyaratan Pesefta adalah :

Adapun persyaratan peserta sebagai berikut :

1) Petugas teknis peternakan PNSTTHL yang melaksnakan fungsi

pengembangan petemakan.

2) Belum pernah mengikuti pelaUhan yang sama'

3) Jenis pelatihan yang diikuti sesuai dengan tugasnya'

4) Sehat jasmani dan rohani.

5) Ditugaskan oleh dinas/Instansi yang membidangi fungsi

peternakan setempat yang dibuktikan dalam bentuk surat

Tugas.
6) Sanggup mengikuti seluruh aKifitas berlatih dan melaksanakan

tindak lanjut hasil Pelatihan.

1

1ROKAN HULURIAU6
IGMPAR

1PONTIANAK7 KAUMANTAN BARAT
1IANDAK

30Jumlah
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Penilaian terhadap fasilitator dilakukan oleh peserta dan

penyelenggara pelatihan setiap hari dengan menggunakan

instrumen penilaian.

Hasil penilaian disampaikan kepada setiap fasilitator sebagai bahan

masukan bagi yang bersangkutan untuk meningkatkan kualitasnya.

1. Evaluasi Penyelenggaraan
a. Bertujuan untuk mengetahui efektifitas penyelenggaraan pelatihan.

b. Aspek yang dinilai terhadap penyelenggaraan pelatihan sebagai

berikut:
1) Kepanitiaan

2) Materi Pelatihan

3) Kegiatan PraKek
4) Kepesertaan

5) Sarana dan prasarana

6) Akomodasi dan Konsumsi

c. Pelaksanaan evaluasidilakukan pada akhir pelatihan oleh peserla.

d. Hasil evaluasi diserahkan kepada sekretaris panitia paling lambat

sebelum acara penutupan pelatihan.

4. Evaluasi pasca pelaUhan

Evaluasi pasca pelatihan terdirl dari:

a. Bimbingan lanjutan'
1) Bimbingan lanjutan adalah bimbingan yang diberikan kepada

purnawidya yang masih mengalami kesulitan dalam penerapan

hasil-hasil pelatihan di tempat kerjanya.

2) Bimbingan lanjutan dilakukan oleh lembaga penyelenggara

pelatihan dan unit instansi peserta ditempat kerjanya.

3) Bimbingan lanjutan dilaksanakan paling lama 3 bulan setelah

peserta mengikuti Pelatihan

b

c.

EI Balal Besar Pelauhan Petemakan Batu Halarnan 18 dari 25



sz pep 6I ueueleH nleg uoleuralad ueq[slod.lesa8 lqeg El

zoo I €0T66T Z080€96I 'dIN

'ueqgela6
ere66uap{ua6 6uep;g eleda;

II0Z Uenrqal Z0 
,nteg

'(rtduepat) uerodq tPruroJ
lensas uep ledua dq6uer lenqlp '.rlele.raq ueqpepd qelaps n66u1r.u

I leqLuq 6u;ged teselas qepns ueq[elad ueele66ualaAuad ue.rode-1
' uerode;a6'g

'ueqnqad pn1;6ueu lesalas epasad Llelaps
uelnq 9 eAu6uelnl-Euptnles ue6uedel tspnlene uppueqepd (Z

'ueqpepd luunlp epal lsuapduro>; lsuedallsap
elu6uernryeq ;nqep6uau Inlun uqn>1eg1p ue6uedel lspnle J (f

ue6uedq tsenle 3'q

I toz unqol uDlouElod qnlnr(uetr poog

Iourol lFoH uoqop6ued uorltpleJ
s1u1e11n[uqetr



PetunJuk Teknls
Pelotlhon Pengolohon Hosll lernok

Bogl Penyuluh Pelernokon lohun 201 I

8-Lampiran 1

Kerangka Laporan Penvelenooaraan Pelatihan

BAB I. PENDAHULUAN' A. Latar Belakang

B. Tujuan dan Manfaat

C. Sasaran

D. OutPut

E.ImPact

BAB II. PENYELENGGARAAN

A. WaKu dan Tempat Penyelenggaraan

B. Dasar Hukum Penyelenggaraan Pelatihan

C. Organisasi Pelaksana :

D. PembiaYaan

BAB III. MATERI DAN METODE PEI-ATIHAN

A. Materi Pelatihan
. B. Metode Pelatihan

C. Pola Pelatihan

D. Bahan Ajar

BAB IV. ALOKASI & PERSYARATAN PESERTA

A. Alokasi Peserta

B. PersYaratan Peserta adalah :

BAB V, PELANH/ NARASUMBER

BAB VI. PROSES PEMBELA]ARAN

BAB VII. MONITORING DAN EVALUASI

BAB VIII. MASALAH DAN PEMECAHANNYA

BAB IX. KEBERHASILAN PESERTA

E Balai B€sar Pelafihan Petemakan Batu Halaman 20 dari 25
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